
COMUNE DI BAIANO
Provincia di AVELLINO

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N.'1 POSTO DI
''ISTRUTTORE DIRETTIVO TECMCO '' - CAT. GIIJRIDICA Dl . A TEMPO PIENO EI)
IxDETERMTNATo, MEDIANTE Mosl,ITA' ESTERNA -Ex ART. 30 D.LGS. N.
t65D0iJt

IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMIMSTRATWA - UT'FICIO PERSONALE

In esecuzione della determinazione n. I54 del 24/lll20l4;
Visto:
' il vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento Generale dei Servizi e degli Uffici ed, in
particolare, l'art. 76 dello stesso in materia di mobiliti estema e passaggio diretto di personale da

altre amministrazioni pubbliche;
- il programma assunzionale per I'anno 2014 di cui alla delibera di Giunta Comunale n. 30 del 8
apile 2014, di approvazione della programmazione triennale del fabbisogno del personale per il
triennio 2014/2016, esecutiv4 ai sensi di legge;

RENDE NOTO

che d indetta una selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di "ISTRUTTORE
DIRET'TIVO TECMCO"- cat siuridica Dl. mediante mobilita estema ex art. 30 D.Lgs. n.

16512001, da assegrare all'Area Tecnica - IIo Servizio del Comune di Baiano.
La presente selezione garantisce parita e pari oppornrnita tra uomini e donne nell'accesso al posto

messo a concorso e nel trattamento sul lavoro, ai sensi del D.Lgs. l l aprile 2006, n. 198.

Partecipando alla presente selezione, il candidato assume l'obbligo, in caso di assunzione, di
permanere in servizio presso I'Ente per almeno 5 ( cinque ami).

REOT]ISITI PER L'A]VIMISSIONE:
Per partecipare alla procedura selettiva in oggetto, il candidato deve essere in possesso dei seguenti
requisiti:
A) esserc dipendente con contrafto a tempo indeterminato di una pubblica amministrazione di cui
all'art. l, comma 2 del D.Lgs. n' 165/2001 sottoposta a vincoli di assunzioni e di spesa, in regola
con le prescrizioni del patto di stabiliG interno, e che abbia rispettato gli obiettivi legislativi
fnalizzati alla riduzione della spesa e le disposizioni sulle dotazioni organiche;
B) essere ascritto alla categoria giuridica " Dl" o corrispondente categoria di altri comparti , con
profilo professionale di "Istruttore Direttivo Tecnico" o profilo professionale di analogo contenuto
rispetto a quello del posto da ricoprire; in particolare, l'lstruttore Direttivo Tecnico per il quale d

indetta la presente selezione:
a) Svolge attivita di natura tecnica e tecnico-amministrativa, secondo la declaratoria di

categoria, curando in particolare, per la parte di sua competenza e secondo la specifica
professionalita, la redazione e I'esecuzione di progetti, nonchd la direzione, [a vigilanza e la
contabilita dei lavori relativ i.

b) Svolge funzioni di Responsabile di Area, qualora il Sindaco gli aftribuisca la titolarita della
relativa Posizione Oryanizzztiv4 esercitando in tal caso i poteri, le funzioni e le competenze di
cui all'art. 107 del D.lvo 267/N.

c) Esegue rilievi, misure, controlli, perizie, disegni tecnici, operazioni e rappresentazioni
grafiche, tipi di frazionamento, rilevamenti catastali in relazione alla specifica
competenza e professionaliti.



-- 
,' .r.r- " 1 riif.r=r.';r :i'- t +'.!!,: .-:I

d) Cura gli adempimenti tecnici relativi ad interventi sul suolo pubblico, al rifomimento dei

materiali di consumo, alla tenuta ed aggiomamento dei dati relativi alla manutenzione delle
infrastrutture, delle opere, nonch6 degli impianti, in relazione alla specifica competenza e

professionaliti.
e) Assiste ai lavori delle imprese ed ai collaudi, effettuando la vigilanza di competenza, anche

nella realbzazione di opere da parte di enti privati; compresi gli eventuali ripristini
conseguenti ad occupazioni di suolo pubblico.

f) Cura che siano osservate le norme di esercizio e di sicurezza del lavoro intervenendo
personalmente in caso di carenze ed inosservanze, prowedendo alle segnalazioni del caso

accompagnandole con proposte di modifiche ed integrazione metodologiche ed operative.

g) Redige documenti e certificazioni nell'ambito di procedure definite, nonch6 proposte di atti

amministrativi inerenti l'attivita della struttura orguizzativa cui d preposto, ivi compresi

quelli occorrenti per I'espletamento di gare di appalto.
h) Collabora alla redazione dei regolamenti intemi ed esterni sulle materie di

competenza, esamina e predispone le proposte di normativa dal Punto di vista

legislativo e regolamentare, anche in collaborazione con il servizio segreteria.

i) Rilascia copie, estratti e certificati nell'ambito delle proprie attribuzioni e/o della

delega ricewta.
j) Nel settore dell'edilizia residenziale pubblica in particolare:

l. tiene i rapporti con gli utenti in ordine ai ptoblemi di natura contrathrale di cui studia

e analizza gli aspetti di rilevanza economica e contabile;

2. acquisisce elementi ed elabora proposte per la tenuta delle contabilita speciali;

3. cura la bollettazione di quote, di canoni, di servizi e di ogni credito accertato;

4. gestisce in via amministrativa le morosita di recupero dei crediti;

5. svolge attiviti contabili connesse alla alienazione del patrimonio; p'redispone schemi di

deliberazione nelle materie di competenza.

k) All'occorrcnza, in via eccezionale e temporanea, pud essere adibito non prevalentemente

anche a mansioni previste dagli assetti inferiori o superiori.

C) essere in possesso del seguente titolo di studio: laurea quinquennale in ingegneria civile o
equipollenti (vecchio Ordinamento) o laurea specialistica in ingegneria civile (nuovo

Ordinamento) o equipollenti;
D) essere abilitato all'esercizio della professione di ingegnere ed essere regolarmente iscritto

all'ordine professionale;
E) essere in possesso di anzianita di servizio almeno triennale maturata nel profilo di "Istruttore

Direttivo Tecnico" o profilo professionale di analogo contenuto

ricoprire;
F)essere in possesso della patente di guida categoria "B" ;

rispetto a quello del posto da

G) di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni

disciplinari superiori alla censura n6 avere procedimenti disciplinari in corso per fatti che prevedono

l'applicazione di sanzioni disciplinari superiori a quella della censura;

H) non aver riportato condanne penali n6 di avere procedimenti penali in corso (in caso positivo

indicare in modo dettagliato i dati: reato, autorita presso la quale pende il giudizio, estremi della

sentenza a carico, etc.);
I) essere in possesso dell'idoneiti totale alle mansioni di Istruttore Direttivo Tecnico o profilo
professionale di analogo contenuto, certificata dal medico competente di cui al Dlgs n. 8U200E,

dell'Ente di provenienza nell'ultima verifica periodica effettuata.
Tutti i requisiti di ammissione sopraelencati, pena l'esclusione, devono essere inderogabilmente

posseduti alla data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipaz ione.

L,Amministrazione Comunale pud disporre in qualsiasi momento, con prowedimento motivato,

I'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti richiesti.



ffiselezionepubblicainoggetto,redattaincartasempIicee
debitamente sottoscritta dal concorrente, preferibilmente sull'apposito modulo che si allega al

presente avviso,dov‖ l esscrc presentata entrcl il giomo 24/12/2014,tcllllinc perentono

Ove il suddetto tenninc cada di giomo fcstivo,dcve intcndersi prorogato automaticalnentc al giomo

successivo non festivo

La busta contcnentc la domanda c la rclat市 a documcntazionc,indirizzata al Comune di BAIAN0

-Area Amministrativa‐ Urlcio PersOnale――Pia― Francesco Napolitano,83022 BAIANO

(Aり,po甘a essere:
1)h宙ata via e‐ mail con posta clemЮ nica ccrtiflcata al scguentc indinzzO:

c.dclallrentis b“ anoのasmcpCC i;

2)spedita a mez20 dCI Scrvレ io postalc mcdね nte raccomandata con HccVuta di Htomo cntro n

tC■ 1■■ine pcrcntorio stabilito dal prcscnte awiso, pcna l'csclusione La data di prcscntazionc 
ё
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indicare in modo dettagliato i dati: reato, autoriti presso la quale pende il giudizio, estremi della

scntenza a carico, ecc. ).
l) di essere in possesso dell'idoneiti totale alle mansioni di lstruttore Direttivo Tecnico o profilo

irofessionale ii analogo contsnuto, come c€rtificato dal medico competente di cui al Dlgs. n.
-gtIZOOg, 

dell'Ente di provenienza nell'ultima verifica periodica effettuata;

m) di aver ricevuto i'informativa sul trattamento e utilizzo.dei dati personali di cui al D.Lgs.

19612003 inserita all'interno dell'awiso di selezione;

n) I'impegno a far conoscere eventuali successive variazioni di indirizzo;

oj ai u"""--n"r", avendone presa conosc€nza, le norme e le condizioni della presente selezione;

La sottoscrizione della domanda non d soggetta ad autenticazione'

Lu n.,,u apposta in calce alla domandu ,ul" .orn" autoizzazione all'Ente ad utilizzare i dati per fini

istituzionali, ai sensi del D'Lgs. 196/2003.

obbligatoriamente ' in conformiti delle

prescrizioni contenute nell'awiso:
Ij "u"i"ufr. 

formativo/professionale debitamente sottoscritto e siglato su ogrri foglio nel quale

dovranno essere dichiarati ed autocertificati ai sensi del D.P.R. 44512000 tutti i titoli posseduti

(titoli culturali, di conoscenza e di esperienza strcttamente connessi al posto da ricoprire,. ecc'),

ion"rre ogri altro elemento ritenuto utile a rappresentare e descrivere capaciti attitudini ed

;;;;;."f.ssionale acquisita. La mancata sottoscrizione e/o siglaora su ogni foglio del

curriculum iomportera I'esclusione del candidato dalla selezione'

b) copia documento di riconoscimento in corso di validitd'

"j 
diihia.azion" dell'ente di appartenenza del candidato dalla quale si evinca:

-chetrattasidientesottopostoavincolidiassunzioniedispesa,inregolacol|eqr.escfzioni
del patto di stabilitd intemo e che abbia rispettato gli obiettivi legislativi fnalizzati la

riduiione della spesa e le disposizioni sulle dotazioni organiche;

- I'impegro a rilasciare l'evenOale assenso definitivo alla mobilitd estema del candidato presso

il Comune di Baiano.

cAUsE DI ESCLUSIONE r: h-:-, -: r:_.
Trtt" l.;"n'rre" ,.r""r" &liminarmente dall,Ufficio personale del Comune di Baiano ai finr

dell'ammissibilitir alla procedura di cui al presente awiso'
Sono causa di esclusione dalla selezione:

l) I'omissione nella domanda:

uj d.l 
"ogno.", 

nome, luogo e data di nascita, residenza o domicilio del candidato;

bi della firma del candidato a sottoscrizione della domanda medesima;

2i la mancata consegna della domanda entro il termine perentorio di scadenza;

3j il mancato posses-so in tutto o in parte dei 'tequisiti per I'ammissione" previsti dal bando; 
.

+1 iu -"n"ur" u egazione alla domanda di uno dei documenti previsti dal prgserle_1v,v19_( 
fettere

uj, U) 
") 

ai cui al piecedente paragrafo * DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)

preposta alla selezione dei candidati d una commissione, composta da 3 funzionari dell'Ente.

Assume le funzioni di segretario un dipendente dell'uflicio competente in materia di personale.

La selezione sard basata iulla valutazione dei curricula e colloquio con i candidati.

Il colloquio sard finalizzato ad approfondire e verificare il possesso dei requisiti attitudinali e

professionali richiesti per il posto daiicoprire. La valutazione del colloquio terre conto dei seguenti

elementi:

-
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disposizioni del presente avviso' delle disposizioni in materia

all'accettazione delle oisposrzroii e Jelle norme che regolano lo

dell'ente che effethreri l'assunztone'
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di orario di lavoro nonch6

stato giuridico ed economrco

*f:""::xtrT;:::",:::'J:xl#"1#['l'l*T'i'iJi'""'ffii"-iJu'ioion' 
der rapporto di

ir":::*;'*m:T'"x'*::'$l::'"fr'.1",F"i',t"ffi ,idf [::i":,;:".;
;i;;#'i;. 7 del suddeno D'Lgs' le6l2003,i Td,]d,l 

n: 
dei termini inerenti la procedura'

li;ril jl'j;ilHi,f'#*ir.*ffi*"*:*t*#;,ru:."1',1';:n'1r
eventuali dati non Perttnentt o

;pp"*i 
"r ""*.ento 

per motivi legittimi'

link
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oJ-to 

'non 
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p*"iti" nti p'"t"n'" avviso 
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si fari

riferimento alle norme """,."r1J11,"",*"n,. 
I['"goru.*,o'c".r"rr. *ri' "ordinamento Generale

dei Servizi e degli um"i" "pptl"'ltl "ti 
a"-nu"t""Jic'C' n' 52 del 14' l I '2011' esecutiva'
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SCHENIA DOMANDA DI AMMISSIONE

AL COMllNE DIBAIANO
Arca AmminiStrat市a

ufrlcio Pcrsonale

Pin77a Franccsco Napolitano

83022 BJano(AD

ALLA SELEZ10NE PUBBLICA PER LA
8器繹 金.「P淵淵器鍼輔 鮒 群田馴 鶴ぶ認GIURIDICA Dl‐ A TEIIPO PIENO ED D
ESTERNA EX ART30D.LGS.n.16512001,DA ASSEGNARE ALL'AREA TECNICA 

Π°

SERWЪttO DEL COpIIUNE DI BAIANO.

I1/La sottoscri$o/a
nato/a

:二_二 _一 “
J“nに

“
n,an/宙a_n一

.   ●        ,1,!__ ___1^ ^^_^4._■ :N l p^qT`、ln_=---__-na" ai o..r. u-r.rroru u p*Ap*" alla selezione pubblica pg 
!u "oP"+f-1lN:lL9sI9

鸞糧濡記
^南

蔀濡絣 蕗ぶ響製
Cλ

ttit翼鶏淵8設
ASSEGNARE ALL'AREA‐ CNICA II° SERVIZIO DEL COMllNE DI BAIANO

A tal flne,consapcvole chc h CasO di dichiarazioni false o mendaci vcrranno appliCatc lc sanzioni

l穏l「壼l親臨子:温llふlttly,dCh狙
ed a“∝ei■CⅢ“nJ de」 an 46clbilita quanto seguc:

a) di essere nato/a a il / / - codice fiscale:

b) di essere rcsidente in
c di elcggerc qualc  domiciliO cui far pcrvcnirc tutt-. l" 

"or*i"azioni 
relative al concorso il

seguente indirizzo
tel. ccll e-mail

c)di essere in servizio Presso
con inquadramento

(prov.-),
categoria giuridica- con profilo

posizione economica del vigente
(ovvero):

l'Ente
nella

professiOnalc

CCNL
(spec ificare)-
iJ,rrurpr,offi
d) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

comparto Regioni Cd Autonomie Locali

LAUREA N
( specificare se vecchio ordinamento o specialistica

conseguita presso

nuovo ordinamento)
in data COn

votazlonc
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e) di esser€ in possesso della seguente anzianiG di servizio nel profilo di

: anni , 

-mesi 

;

f) di essere in possesso delta patente di guida di cat' "B" rilasciata da in data

ilも器
dnp‐S器黒:宙よ

必°“at:聯[Iデ
a「°tSP“ d曇

1淵
C"9d霊鑑踏

h) di non aver riportato, nei due anni precedenti la data. di 
.sc.adenza 

del presente awiso' sanziont

disciolinari suDeriori uttu 
""nrura 

ie *!re procedimenti disciplinari in corso per fatti che prevedono

iuppri"-ion"ai sanzioni disciplinari superiori a quella della censura;

i)dinonaverriportatocondannepenalin6diavereprocedimentipenaliincorso(ovvero):
(.indicareinmododettagliato:reato,autoritirpressocuipendeilgiudizio'estremidella
sentenza a carico, etc.);

l) di essere in possesso dell'idoneiti totale alle.mansi"ll,t'-t::ti":3::"i:ll lilililりm cssuc ul Pv。 3い。V‐‐Ⅲ・蔦II:こ じ品:lllincatO dal l medico cOmpetente di Cui alprotsЫOndc d anり ogO∞]  .… … _=_一 ^‐―‐‐‐Ff.出 1● +● 11
[ ;;ffiil;l]d;,Ja1'pio,.ni.n'u nell'ultiina verifi ca periodica effettuata il

m)diaverricewtol,informativasuitrattamentodeidatipersonalidicuialD.Lgs.19612003'
inserita all,intemo dell,awiso ii ,"t"rion., e di dare il consenso al loro utilizzo da parte dell'Ente,

per le finaliti concorsuali @'Lgs' 1961 2003);

n) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali successive variazioni di indirizzo;

o) di conoscere ed accettare incondizionatamente quanto previsto nell'avviso di selezione oggetto

della presente domanda;

Allega (obblieetorio):

a)curriculumformativo/professionale(titoliculturali,diconoscenzaediesperienzaattinential
il;;;;i;;il;, 

",".1 
o"uituttnte sottoscritto e siglato su ogni foglio;

[i ""J ao"rr.nto di riconoscimento in corso di validita'

;i ;;Jil;;t;;; a"ti'"nt" ai appartenenza d.el candidato dallaquale si evinca:

_ che trattasi di ente sottoposto a vincoli di assunzioni e di spesa" in regola con le prescriztont

del oatto di stabilitd int"io " "rt. "iui" 
rispettato gli oiiettivi legislativi finalizzati alla

;dfi;. dellu spesu e le disposizioni sulle douzioni organichel

- l'impegno a rilasciare f 't"l*"ft *"nso definitivo alla mobilia estema del candidato presso

il Comune di Baiano .

Luogo e data

COMUNE DI MORRA DE SANCTiS(AV)に

懃砕特W「彎.
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(Firma da non autenticare)


